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Ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3

W odpowiedzi na pismo Dyrekcji Miejskiego Zesp@obkoéw Cztonkowie Od-dziatu
toédzkiego Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego oraadzkiego Towarzystwa
Pedagogicznego wyiaja swoje poparcie dla inicjatywy Zespotu dotycej propozycji zmian
w projekcie oraz z ich merytorycznym uzasadnienidednoczénie przesytamy dodatkowo
wiasne uwagi, ktére rownievarto bytoby uwzgidni¢c w pracach nad Ustaw

L édzkie srodowisko pedagogiczne, reprezentowane przez OdHaidzki Polskiego
Towarzystwa Pedagogicznego oraz todzkie Towarzyddedagogiczne, z zainteresowaniem
przyjeto projekt ustawy o opiece nad matym dzieckiem.aEmiia na rzecz regulacji prawnych
w tym zakresie $ bardzo wane i dzgki inicjatywie ustawodawczej pojawiagsszansa na
stworzenie ram do zwkszenia maliwosci organizacji profesjonalnej i potprofesjonalngjeki
nad najmtodszymi. To rOwnieszansa na wypracowanie nowoczesnego modelu tyéasjr z
uwzglkdnieniem interdyscyplinarnego przygotowania opigkmnprzy silnym za-znaczeniu roli
pedagogiki, jako nauki o wychowaniu cztowieka wgti categazycia.

W proponowanej wersji ustawy niepokoi nas jednakkbtroski o dostateczne
przy-gotowanie pedagogiczne opiekunow i dyrektor&erujacych ztobkami i klubami
dzieckcy-mi. W projekcie nie ma wymogu ukczenia studiow pedagogicznych, nawet na
poziomie licencjackim, natomiast dopuszcza miozliwosci zatrudnienia ,,0s6b posiadajch
kwalifikacje w nastpujacych zawodach: piegniarki, potanej, opiekunki dzieecej,

nauczyciela



wychowania przedszkolnego lub pedagoga opieko-wychowawczego" (art. 11, pkt. 1).
Nalezy zaznaczy, ze wymienione zawody pedagogiczne nie figaiani w obowazujacej do 30
czerwca 2010 r., ani w nowej obawujacej od 1 lipca 2010 r. polskiej klasyfikacji zawadd
(zgodnie z rozporglzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 gradd004 r., Dz.U. Nr
265, poz. 2644 oraz rozpadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z ddiaczerwca
2007 r. zmieniajcym rozporadzenie w sprawie klasyfikacji zawoddéw i specjdkiodla
potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania, DANr 106, poz. 728). kywajac wiegC
pojecia ,zawod”, naleatoby zatem mowi o pedagogu (nr w KZS 235107) lub — na poziomie
specjalnéci - o nauczycielu przedszkola (234201) i wychowawicplacowkach ewiatowych,
wychowawczych i opiekiczych (235914). Warto zwrGcina dwie nowe pozycje w tej
klasyfikacji: wychowawca matego dziecka (234202)azoropiekunka dziegca domowa
(531104). Projektodawcy, wymienaaj zawod potenej i piekgniarki, nie schodg jednak na
poziom specjalnai, tak wiec okrelenie ,zawdd pedagoga’ bytoby tu najétawsze. Dodat-
kowo pogcie to obejmowatoby réwniepedagogdéw specjalnych, ktérzy posiadajvalifikacje
do zada zwiazanych z wczesnym wspomaganiem rozwoju, czego fikasya nie od-
zwierciedla. W naszym przekonaniu Ustawa powinneniéz dopuszcza kwalifikacje lekarzy
(zwtaszcza pediatréw) i psychologow (w szczegfdnee specjalniia psychologia rozwojowa
i/lub wychowawcza).

Jeili chodzi o przygotowanie pedagogiczne, projektaust operuje czterema propo-
zycjami szkol@:

e 280-godzinne - dla kandydatow na opiekunow ztebkach i klubach dzieetych z
wy-ksztatceniemsrednim, bez 2-letniego daiadczenia w pracy z dzimi; projekt nie
okresla profilu programowego szkolenia,

» 160-godzinne — dla kandydatow na opiekunéw dziennflsaez wymogu wyksztatcenia
sredniego) z zakresu pedagogiki wczesnodzesgj edukacji matego dziecka lub psycho-
logii dzieckcej oraz z zakresu udzielania dziecku pierwszejqoym

* 80-godzinne — szkolenie aktualizog i uzupetniajce wiedz oraz umiegtnosci dla kan-
dydatéw na opiekunéw wtobkach i klubach dzieecych z wyksztatcenierfrednim, z min.
2-letnim déwiadczeniem w pracy z dzieckiem, lecz nie pracygh z dziémi do lat 3 min.
6 miesecy bezpérednio przed podgiem pracy opiekuna;

e 40-godzinne uzupetnigge — dla kandydatow na opiekuna domowego z wyksatém

medycznym lub pedagogicznych i min. 6 mgeghym ddwiadczeniem w pracy z dzimi.



Wskazania dotycce tréci programowych dla szkolenia 160-godzinnego sygeri
mozna traktowd je wariantowo, co nie znajduje odzwierciedlenigp@irzebach zwzanych z
przygotowaniem do petnienia roli opiekuna dz¢eego. Biogc pod uwag trzy uzupetniajce
si¢ obszary wiedzy — medycznej, pedagogicznej i pdggicznej — mana bytoby np.
rzeczywsicie przygotowd szkolenia wariantowe dla oséb, ktére jposiadaj kwalifikacje z
ktorega z tych obszarow. Jednak wydaje s, iz nie ma potrzeby precyzowania na poziomie
ustawy tréci planowanych szkote Mozna regulowé to i aktualizowa na poziomie
rozporadzen. Trzeba natomiast zaznaézy ze ogolnie sformutowane wymaganie
»,do-swiadczenie w pracy z dzimi”, zmniejszagce znaczco liczly godzin obowizkowego
szkolenia, a nawet zwalni@e z tego obowiku (dotyczy to — zgodnie z zapisami
proponowanej ustawy — np. dyrektorosobkow i klubow dziegicych!), nie gwarantuje
posiadania jakichkolwiek podstaw naukowe] wiedzydamogicznej przez kandydata na
opiekuna czy dyrektora takich placéwek. Niezma rownie wykluczy, iz za ,daéwiadczenie
w pracy z dziémi” trzeba byloby uzna prae wychowawcz w odniesieniu do wilasnego
dziecka. Zgodnie z logik takiego rozumowania wszyscy rodzice #najoswiadczenie
pedagogiczne i mag swiadczy ustugi opiekacze wzgétdem innych dzieci. To zbyt
nieodpowiedzialne rozszerzanie uprawinieobchzone ryzykiem doptywu do zawodu
niekompetentnych oséb, czasentew stwarzanie zagrenia dla matych dzieci. Zapisy ustawy
warto byloby rozszerzy o bardziej precyzyjne ok§ienie, co ustawodawca miat na fhy
piszac o0 ,daswiadczeniu w pracy z dzieni” i/lub uzupetnt tresci szkoleniowe chéby krétka
praktyka pedagogiczim w placéwce dla malego dziecka. Zdajemy sobie sprawego,ze
intench Ustawy jest wykorzystanie szerokich zasobow spokech osob, nawet stworzenie
szans na noyvprofesg, ale nie maee to s¢ odbyw& kosztem dziecka. Podkig nalery, ze
tendencje europejskie w zakresie opieki i edukaiiego dziecka il wyraznie w kierunku
profesjonalizacji i podnoszenia wymageawalifikacyjnych. Bionc pod uwag nasze opinienie
wzgledem innych krajéw Unii Europejskiej w zakresie sysbwej opieki i edukaciji
najmtodszych, nie m@my rozpoczynawyrownywania ranic od obnkania standardéw w tym
zakresie.

Problem ten powgzany jestscisle z oczekiwaniami, jakie formutuje projekt ustawy
wzgledem proponowanego programu placéwki. Z jednej straobowhzuje placéwk do
prowadzenia zaf ,metodyczno-dydaktycznych” (warto zaznaézye pogcie takie nie istnieje
w naukach pedagogicznych; taki zapis na poziomitawls wykazuje niekompetengcji nie
powinien s¢ tu znajdowd; réwniez inne terminy pedagogiczne warto skonsultowa
ekspertami z zakresu pedagogiki), z drugiej nieamsfezrodet, skkd kompetencje do realizaciji
takich zag¢ mogitby mi€ opiekun, nie posiadajy kwalifikacji pedagogicznych



(w mysl odrebnych regulacji prawnych, precyagych, kto takowe kwalifikacje posiada
wymagania okrdone w projekcie takich uprawmenie nadaj). Wiedza naukowa o potrzebach
i mozliwosciach psychofizycznych i edukacyjnych matego dzieskgeruje bardziej potrzeb
dostosowania oferty programowej do dziecka, a wierotnie, hcznie z zachowaniem prawa
rodzicow do decyzji o wyborze takiej oferty. Dlabegraz jeszcze podidlamy - bardziej istotna
jest znajomé¢ dziecka i jego potrzeb oraz alternatyw wychowawbtzyktére mana
wprowadzé w konkretnym przypadku (uwzglniapc realia placowki, kompetencje
merytoryczne i osobowoiowe opiekundw, potrzeby konkretnej grupy dzieadraz konkretna
oferta programowa, ktéra me by zupetnie odmienna w keej placowce. Alternatywrsé
form i metod dziatania, czujne monitorowanie i roE€jace wspomaganie rozwoju, przy
zaspokojeniu potrzeb emocjonalnych oraz zachowamawa dziecka do najumiejszej,
naturalnej formy jego aktywnoi, jaka jest zabawa - to wéaiwe podejcie do tego, co nima
rozumie przez edukaejmatego dziecka.

Nasze uwagi przesytamy w nadziee w pracach nad diugo oczekiwak/stang
regulupca standardy opieki i wychowania najmtodszych, dzeedkaktowane &dzie jako
pod-miot oraz rzeczywisty obiekt troski dorostyahyypracowane na jej podstawie rozzania

praktyczne przetm sie na wyzsz jakas¢é edukaciji przysztych pokate
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