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przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia

21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008r. Nr 233 poz. 1458)

z pdzniejszymi zmianami i w zwigzku z Zarzgdzeniem Wewngtrznym Nr 30 z dnia 16 kwietnia
2018r. Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lodzi w sprawie wprowadzenia Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Miejskim Zespole Ztobkéw w Lodzi.

oswiadczam, ze:
|:| posiadam obywatelstwo polskie*

D posiadam obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktorego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,*

D posiadam petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
D korzystam z pelni praw publicznych,
D nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne,

nie bylém/am jak rowniez nie jestem prawomocnie skazany/a za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz zobowiazuje¢ si¢
wystgpi¢ do Krajowego Rejestru Karnego celem uzyskania zaswiadczenia o niekaralnosci
w przypadku wylonienia mojej osoby w wyniku przeprowadzonego i zakoficzonego naboru
do zatrudnienia w Miejskim Zespole Ztobkéw w Lodzi,

D nie bylem/am jak réwniez nie jestem prawomocnie skazany/a za przestepstwa, o ktorych
mowa w art. 54 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2016r. poz.1870, z p6zn. zm.),*

nie bytem/am jak rowniez nie jestem karany/a karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017r. poz.
1311, z p6zn.zm.),

D charakter wykonywanej przeze mnie dziatalnosci gospodarczej jest/byt zgodny z
wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o naborze,*



*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat
znakiem ,,X”

KLAUZULA INFORMACYJINA

do procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze

Miejski Zespot Ztobkéw w Lodzi spehiajac obowigzek informacyjny towarzyszacy zbieraniu danych osobowych
- art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), informuje ze :

1. Administratorem Danych Osobowych jest Miejski Zesp6t Ztobkéw w Lodzi, ul. Zachodnia 55a, 91-063 Lédz,
reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lodzi, NIP: 7251007279, REGON:
004351765 tel.: 42 632 24 08.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych, tel.: 42 632 24 08.

3. Dane kandydata wykorzystywane beda dla potrzeb wewnetrznych Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lodzi,
a w szczegblnosci do przeprowadzenia procedury naboru.

4. Podstawy prawne do przetwarzania danych osobowych w ww zakresie:

a. Art.6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r.

b. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. 2008 nr 223 poz. 1458)
z pézniejszymi zmianami.

c. Regulamin naboru Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lodzi..

5. Odbiorcami danych osobowych beda osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych w tym
zakresie.

6. Osobie/osobom powierzajacej/cym dane osobowe przystuguje prawo do :

dostepu do powierzonych danych osobowych,

sprostowania powierzonych danych osobowych,

usunigcia powierzonych danych osobowych,

ograniczenia przetwarzania powierzonych danych,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania powierzonych danych,

przenoszenia powierzonych danych,

cofniecia zgody powierzenia danych w dowolnym momencie,

whiesienia skargi do organu nadzorczego.

7. MlQ]Skl Zesp6t Ztobkéw w Lodzi nie bedzie przekazywat zbieranych danych do pafistw trzecich.
Miejski Zespot Ztobkéw w Lodzi nie bedzie profilowat zbieranych danych osobowych.

9. Powierzone dane beda przechowywane zgodnie z przepisami kancelaryjno-archiwalnymi obowiazujgcymi

w Miejskim Zespole Ztobkéw w Lodzi.

10. Podanie danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia procedury naboru.
11. W przypadku braku zgody na przetwarzanie danych osobowych, Miejski Zespot Ztobkéw w Lodzi nie bedzie
miat podstaw prawnych do przeprowadzenia procedury naboru.
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KLAUZULA ZGODY

do procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze

Zgodnie z art.6 ust.1. lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Zesp6t Ztobkéw w Lodzi , reprezentowany przez
Dyrektora Miejskiego Zespotu Ziobkéw w Lodzi, NIP: 7251007279, REGON: 004351765, z siedziba w Lodzi, ul.
Zachodnia 55a, 91-063 Lodz, wylacznie dla potrzeb wewnetrznych Miejskiego Zespolu Ztobkéw w Lodzi, a w
szczegolnosci do : przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze.

czytelny podpis



