Umowa o $wiadczenie ustug MZZ.Zt__ .4010.

W dniu pomiedzy Miastem £ddz, ul. Piotrkowska 104, 90-926 t4dz, NIP: 7250028902,
w imieniu ktérego dziata Miejski Zesp6t Ztobkéw w todzi - Ztobek Nr E:i‘z[l]]]]]]]]]
przy tel. reprezentowanym przez :

Kierownika ztobka -

a Panistwem/Panig/Panem

imie i nazwisko Matki / Opiekuna pesel Matki / Opiekuna adres zamieszkania Matki / Opiekuna nr telefonu Matki / Opiekuna

imig i nazwisko Ojca / Opiekuna pesel Ojca / Opiekuna adres zamieszkania Ojca / Opiekuna nr telefonu Ojca / Opiekuna

Rodzicami/Opiekunami dziecka

imi¢ i nazwisko dziecka

data urodzenia Nr odpisu skroconego aktu urodzenia dziecka/lub nazwa innego dokumentu potwierdzajacego prawo do dziecka
zawarta zostata umowa o nastepujacej tresci:
§1

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie opieki nad dzieckiem do lat 3, na ktorg sktadajg sie funkcje opiekunicze, wychowawcze
i edukacyjne.

§2

Ztobek zobowigzuje sie do:
1. czuwania nad zdrowiem, bezpieczeistwem, dobrym samopoczuciem, a takze nad rozwojem powierzonego mu dziecka,
2. zywienia dziecka w zakresie uzgodnionym z Rodzicem/Opiekunem zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi
i wskazaniami lekarskimi w przypadku koniecznosci stosowania diety,
3. wspdtpracy z Rodzicem/Opiekunem dziecka w zakresie spraw dotyczgcych dziecka.

§3

Ztobek umozliwia Rodzicowi/Opiekunowi dziecka:

1. aktywny udziat w codziennym zyciu placéwki,

2. wzajemng wymiane informacji o dziecku majacych istotne znaczenie dla jego samopoczucia i rozwoju,
3. udziat dziecka w dodatkowych ptatnych zajeciach na terenie placowki.

§4

Rodzic/Opiekun zobowigzuje sie do:
1. zapoznania sie i przestrzegania Regulaminu Porzadkowego Ztobka,
2. wnoszenia miesiecznych optat za pobyt dziecka w ztobku na rachunek bankowy
ztobka w terminach wskazanych przez Kierownika Ztobka.
1) opfaty statej, o ktérej mowa w § 11 Regulaminu Porzagdkowego Ztobka niezaleznej od faktycznej obecnosci
dziecka w ztobku. Optata stata (podstawowa) wynosi 12% minimalnego wynagrodzenia za prace, obowigzujgcego
w danym roku kalendarzowym. Za pobyt w ztobku jednoczesnie dwojga i wiecej dzieci w rodzinie, optfata za drugie

i nastepne dziecko wynosi 50% ustalonej optaty statej (podstawowej).
Na dzien zawarcia umowy optata stata (podstawowa) wynosi

Optata stata nie podlega odpisom. Zmiana wysokosci optaty statej nie powoduje zmiany umowy.
Rodzice/Opiekunowie dzieci pochodzgcych z cigzy mnogiej poczgwszy od trojaczkéw zwolnieni sg
z obowigzku uiszczania optaty statej (podstawowej) z tytutu pobytu dzieci w ztobku.
2) optaty za wyzywienie obejmujgcej koszty produktéw zywnosciowych, o ktérej mowa w § 11 Regulaminu
Porzadkowego Ztobka. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej uzalezniona jest od liczby positkdw. Za korzystanie
z petnego zakresu zywienia tj. $niadanie, Il $niadanie, obiad, podwieczorek
na dzien zawarcia umowy stawka dzienna wynosi
Optata za wyzywienie podlega odpisom z tytutu nieobecnosci dziecka trwajacej nieprzerwanie 4 dni
i wiecej w miesigcu kalendarzowym. Zmiana wysokosci optat za wyzywienie nie powoduje zmiany umowy.
3. wnoszenia opfaty za kazdg rozpoczety godzine powyzej 10 godzin pobytu kazdego dziecka w ztobku, o ktorej
mowa w § 11 Regulaminu Porzagdkowego Ztobka, w wysokoéci 10% miesiecznej optaty statej (podstawowej).
W dniu zawarcia umowy optata ta wynosi za kazde dziecko.
Zmiana wysokos$ci optaty nie powoduje zmiany umowy.



§5
Rodzic/Opiekun zobowigzuje sie rowniez do:
1. wnoszenia comiesiecznych optat na rade rodzicéw (zgodnie z akcesem) na wskazany rachunek bankowy

§6
1. Rodzic/Opiekun dziecka wyraza zgode na udzielanie dziecku przez pracownikdéw pomocy, ktéra moze okazad
sie konieczng ze wzgledu na stan zdrowia dziecka. Zgoda ta obejmuje rdwniez transport karetkg pogotowia
ratunkowego do szpitala.
2. Kierownik ztobka zobowigzuje sie do bezzwtocznego powiadomienia Rodzica/Opiekuna dziecka o nagtych zdarzeniach
lub zagrozeniach wymagajacych udzielenia pomocy. §7

Rodzic/Opiekun dziecka zobowigzuje sie do :

1. Przyprowadzania dziecka zdrowego - bez objawdéw chorobowych.

2. Bezzwtocznego aktualizowania swoich numeréw telefondéw prywatnych i stuzbowych, pod ktérymi mozna pilnie
skontaktowac sie w sprawach dotyczacych dziecka. §8

1. Rodzic/Opiekun upowaznia do odbioru dziecka osoby wymienione w karcie informacyjnej o dziecku. Powinny one
miec¢ co najmniej 18 lat i mdéc udokumentowac swojg tozsamosé, o ile zostang o to poproszone, kiedy zgtoszg sie
po dziecko. Rodzic/Opiekun zobowigzuje sie do aktualizowania danych tych osdb.

2. Rodzic/Opiekun zobowigzuje sie do pisemnego poinformowania Kierownika, najpdzniej do ostatniego dnia miesigca,

o zmianach czasu pobytu dziecka w ztobku. Zmiany te bedg obowigzywaé od nastepnego miesigca kalendarzowego.
3. W przypadku nieodebrania dziecka z placéwki majg zastosowanie postanowienia § 17 Regulaminu Porzgdkowego Ztobka.
§9

1. Umowa obowigzuje od dnia do dnia

2. W przypadku nie zgtoszenia sie dziecka do ztobka w ciggu 3 dni od ustalonego w terminu i braku informacji
od Rodzica/Opiekuna umowe uznaje sie za nieobowigzujaca.

3. Kierownik ztobka moze rozwigzaé umowe:

a) w sytuacji wymagajgcej statej indywidualnej opieki nad dzieckiem,

b) kiedy zachowania dziecka zagrazajg jego bezpieczenstwu lub innym dzieciom i rodzice/opiekunowie nie podejmujg
wspotpracy w zakresie konsultacji specjalistycznej i ewentualnej terapii,

c) gdy zachowanie rodzica/opiekuna dziecka mimo upomnien zaktdca prace placéwki lub poczucie bezpieczenstwa
dzieci bgdz pracownikdéw ztobka,

d) w sytuacji wymagajgcej stosowania spejalistycznej, niemozliwej do zapewnienia, indywidualnej diety,

e) w przypadku nieuregulowania przez Rodzica/Opiekuna naleznosci za pobyt dziecka w ztobku w powtérnie
wyznaczonym terminie. W przypadku zalegania z optatami za pobyt dziecka przez 1 miesigc Kierownik
rozwigzuje umowe. Skutkiem rozwigzania umowy jest wypisanie dziecka ze ztobka.

f) w sytacji gdy dziecko ukoriczy 3 rok zycia, a Rodzic/Opiekun nie przedstawi oswiadczenia o przeszkodach o objeciu
dziecka wychowaniem przedszkolnym.

4. Rodzic/Opiekun moze rozwigza¢ umowe w kazdym czasie informujgc uprzednio Kierownika ztobka w formie ustnej lub
pisemnej z wyprzedzeniem lub w tybie natychmiastowym. W przypadku rozwigzania umowy w miesigcu, w ktérym
dziecko nie uczeszczato ani jednego dnia nie pobiera sie optaty state;j.

§10

1. Zasady organizacji ztobka okreéla Regulamin Organizacyjny Ztobka dostepny u Kierownika ztobka.

2. Szczegbdtowq organizacje i porzadek swiadczenia ustug w ztobku oraz prawa i powinnosci stron umowy okresla Regulamin
Porzadkowy Ztobka dostepny u Kierownika i umieszczony na tablicy informacyjnej w placéwece.

3. Integralng czescig umowy jest Karta zgtoszenia dziecka, Karta informacyjna o dziecku, Klauzula informacyjna oraz

Klauzula zgody.
§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa obowigzujg przepisy Regulaminu Porzadkowego Ztobka, ustawy o opiece

nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz Kodeksu Cywilnego.

§12
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zapoznatam/tem/lismy sie z Regulaminem Porzgdkowym Ztobka.

Czytelny podpis Matki/Opiekuna Czytelny podpis Ojca/Opiekuna Kierownik ztobka
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